Let’s talk
about IT!

CONET-Unternehmensgruppe:

babiel CONET emineo ISB PROCONIT

@ Bonn
Manager People Development &
Culture (m/w/d)

Das sind Deine Aufgaben

= Du fuhrst, steuerst und entwickelst das Team "People Development & Culture" von funf
People Partnern (m/w/d) und verantwortest die Entwicklung und Umsetzung neuartiger
Personalentwicklungskonzepte

= Du bist verantwortlich fur die strategische Ausrichtung der Themen Unternehmenskultur,
Schulungs- und Entwicklungsprogramme von Fach- und FUhrungskraften sowie die
Entwicklung von Karrieremodellen

= Du bringst deine Erfahrungen und best Practices von Change-Management-Prozessen ein und
unterstitzt bei der Gestaltung von Veranderungsprozessen im Unternehmen

= Du steuerst und optimierst das Talentmanagement zur Forderung von Karrieremdglichkeiten
und internen Aufstiegschancen

= Du verantwortest das Budget fur PersonalentwicklungsmalRnahmen und Forderprogramme
und verwaltest dieses

Das wunschen wir uns von Dir

= ein erfolgreich abgeschlossenes Studium, idealerweise mit Schwerpunkt
Personalmanagement, Wirtschaftspsychologie, oder eine vergleichbare kaufmannische
Ausbildung

= mehrjahrige Erfahrung im Bereich People Development, Culture und Changemanagement

= FUhrungserfahrung in einem dynamischen Umfeld sowie Leidenschaft im Themenauf- und
ausbau

= ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, eine |I6sungsorientierte und innovative Denkweise
sowie echte Hands-on-Mentalitat runden dein Profil ab

= sehr gute Deutsch-und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Working@CONET

Neben einem attraktiven Gehalt, 30 Tagen Urlaub und Freizeitausgleich haben wir hier nur
einige der Benefits aufgefuhrt, die Du bei uns bekommst:
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Betriebliche Flexible hybrides Job Rad Events Urban Zuschuss zum
Altersvorsorge Arbeitszeit- Arbeiten Sports Club Deutschlandticket
gestaltung

,Starte mit viel Leidenschaft und grolBem Gestaltungsspielraum
bei CONETI”

Sabine Cox, Director HR

CONET ist seit mehrals 30 Jahren das kompetente IT-Beratungshaus fir SAP, Infrastructure,

CONET Technologies
Holding GmbH

Die CONET-Gruppe ist seit mehr

als 30 Jahren der

Digitalisierungspartner mit Fokus
auf Consulting, Customer
Experience, Data Intelligence,
Managed Services, SAP und

Software Development.

Lea Theissen
Personalreferentin

recruiting@conet.de

R, +49 211 179349-0

Du findest uns auch auf:
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Jetzt bewerben

Top 2024 Deutschland
Company [

er
ITK
Great
Place
To
Work.


https://www.conet.de/DE/conet/unternehmen
https://www.xing.com/pages/conet
https://www.linkedin.com/company/conet-group
https://www.facebook.com/CONET.Group
https://www.instagram.com/conet.group/
https://www.kununu.com/de/conet-technologies
https://www.conet.de/jobs/conet/conet/bewerbung.php/id/2025-054

Communications, Software und Consulting.

Wir sind ein zukunftsorientiertes und wachstumsstarkes Unternehmen, das groflen Wert auf die
kontinuierliche Weiterentwicklung seiner Mitarbeitenden und eine stark ausgepragte
Unternehmenskultur legt. Dein Herz schlagt fur die Gestaltung von innovativen
Personalentwicklungsstrategien und du Ubernimmst gerne Verantwortung? Dann bewirb dich
jetzt und verstarke unser Team ,People Development & Culture” am Standort Bonn.
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