
IT Projektmanager Digital Experience
Platforms (m/w/d)

Deine Aufgaben:

▪ Planung und Steuerung: Du übernimmst die Planung und Steuerung von
Softwareentwicklungs-, Beratungs-, UX- und B2B-E-Commerce Projekten bei namhaften
Kunden, je nach Projekt mit agilen oder hybriden M odellen.

▪ Begleitung von Projektteams: Du begleitest unsere Projektteams über den gesamten
Projektzyklus hinweg – von Analyse, UX-Design, Implementierung und Qualitätssicherung bis
zur Abnahme durch den Kunden. Alternativ begleitest du die Anforderungserhebung,
Beratung und Konzeption von E-Commerce Lösungen wie W ebshops, PIM , Customer Journey
und Backend.

▪ Coaching: Du führst unsere Projektteams zu selbst organisiertem Arbeiten, agilen W erten und
M ethoden. Eine offene Fehler-, Feedback- und Vertrauenskultur ist dabei selbstverständlich
und wird von dir angestrebt.

▪ Optimierung: Du identifizierst Optimierungspotenziale in der Zusammenarbeit und erarbeitest
zielgerichtete Handlungsempfehlungen, sowohl extern bei unseren Kunden als auch intern in
unseren Projektteams.

▪ Beratung: Du entwickelst die digitalen Kommunikationsmittel unserer Kunden weiter und
hilfst, Potenziale umzusetzen.

▪ Anforderungserhebung: Du identifizierst Herausforderungen der Kunden und übersetzt diese
in umsetzbare Anforderungen, während du gleichzeitig unsere langjährigen
Kundenbeziehungen weiter ausbaust.

Deine Qualifikationen:

▪ Abschluss: Du besitzt ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der W irtschaftsinformatik,
Informatik, Kommunikations-/M edienwissenschaft oder vergleichbarer Fachrichtung

▪ Erfahrungen: Du hast eine mehrjährige Berufserfahrung als IT Projektmanager (m/w/d) im
digitalen Umfeld (idealerweise CM S- und Portallösungen oder im Digital Commerce-Umfeld)
oder praktische Erfahrung in Form von Praktika oder studentischer Tätigkeiten. D ie Planung
und Steuerung von IT-Projekten ist deine Leidenschaft.

▪ Affinität zum Internet: Du besitzt eine starke Affinität zum Internet und den damit
verbundenen Informationsdienstleistungen und -technologien. D ie aktuellen Trends und
Entwicklungen webbasierter Technologien sind dir selbstverständlich bekannt.

▪ Sprachkenntnisse: Du besitzt sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse.

▪ Verbesserungen: Für D ich ist es selbstverständlich, den Status-Quo zu hinterfragen und Du
strebst aktiv Verbesserungen an.

▪ M indset: Agilität ist für D ich nicht nur ein Vorgehensmodell. Teams sind nicht nur Ressource.
Kunden zahlen nicht nur Rechnungen. Du willst nachhaltigen digitalen M ehrwert
mitgestalten.

Working@babiel

Neben einem attraktiven Gehalt, 30 Tagen Urlaub und der M öglichkeit bis zu 100% remote zu
arbeiten, haben wir hier nur einige der Benefits aufgeführt, die Du bei uns bekommst:

Düsseldorf, Berlin, Bonn, Wien

Du findest uns auch auf:

    

Jetzt bewerben

babiel ist seit über 30 Jahren er-

folgreich als Digitalagentur in den

Bereichen Onlinekommunikation,

Digital Commerce und Customer

Communication Management

tätig. Der Schwerpunkt liegt in

der Konzeption und Umsetzung

von innovativen und effizienten

Digitalstrategien. Als Spezialist für

Sicherheit und Hochverfügbarkeit

übernimmt babiel auch das

Hosting dieser komplexen

Systeme und Webanwendungen.

M ichae la S im ons   
Personalreferentin

recruiting@conet.de

+49 211 179349-0

https://www.babiel.com/de
https://www.xing.com/pages/conet
https://www.linkedin.com/company/conet-group
https://www.facebook.com/CONET.Group
https://www.instagram.com/conet.group/
https://www.kununu.com/de/conet-technologies
https://www.conet.de/jobs/conet/conet/bewerbung.php/id/2024-135
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