Let’s talk
about IT!

CONET-Unternehmensgruppe:

babiel CONET emineo ISB PROCONIT

9 Bonn, Garching bei Munchen, Berlin, Dusseldorf, Frankfurt am Main, Karlsruhe, Augsburg, Koblenz oder

remote

(Senior) Account Manager Digital
Transtormation (m/w/d)

Das sind Deine Aufgaben

= Kernaufgaben: Identifizierung neuer Geschaftsmdglichkeiten, DurchfiGhrung von
Kundengesprdachen, Prasentationen und Vertragsverhandlungen, Pflege der Sales-Pipeline

= Kundenmanagement: Aufbau und Pflege starker, langfristiger Kundenbeziehungen zur
Sicherstellung der Kundenzufriedenheit und zur Férderung von Wiederkaufen

= Vertriebsstrategien: Entwicklung von Strategien zur Ansprache potenzieller Kunden und zur
Optimierung der Verkaufsprozesse

= Coaching der Angebotsteams: Unterstitzung aller involvierter Personen im Angebotsprozess
inkl. Entwicklung von Dealstrategien

= Pipeline-Management: Aktive Verwaltung der Sales-Pipeline, regelmaliges Forecasting und
Berichterstattung an die Vertriebsleitung

= Angebotserstellung und -verhandlungen: Eigenverantwortliche Erstellung und Prasentation
von Angeboten, inklusive Preisverhandlungen und Vertragsabschlisse

Das wunschen wir uns von Dir

= Vertriebserfahrung im IT-Bereich mit nachgewiesenem Erfolg bei GroBauftragen (iber T Mio.
Euro)

= Kenntnisse in Vertriebsstrategien, CRM-Tools (z.B. Salesforce)
= Grundverstandnis von IT-Dienstleistungen, Cloud-Lésungen, Software-Entwicklung, SAP

= Hervorragende Kommunikationsfahigkeiten, um komplexe IT-Losungen verstandlich
darzustellen

= Fahigkeit zur ergebnisorientierten und wertschatzenden Zusammenarbeit mit internen und
externen Stakeholdern

= Fahigkeit, Kundenprobleme effektiv zu analysieren und passende Lédsungen zu entwickeln —
auch in fur die CONET Gruppe neuen Bereichen mit Moderation der Losungserstellung durch
die Leistungsfelder

= Starker Fokus auf Zielerreichung und Umsatzsteigerung in den richtigen Themen anhand der
Unternehmensstrategie

= Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Deine Entwicklungsmoglichkeiten:
= Aufstiegsmoglichkeiten zum Account Executive (m/w/d) oder Ubernahme immer groRerer
oder strategisch hdher relevanter Accounts

= Regelmallige Vertriebstrainings, Produkt- und Technologie-Workshops, sowie Schulungen in
Verhandlungstechniken

Working@CONET

Wertschatzung heilft bei CONET, dass sich Einsatz auch in besonderen Arbeitgeberleistungen
auszahlt, z.B.

CONET Technologies
Holding GmbH

Die CONET-Gruppe ist seit mehr

als 30 Jahren der

Digitalisierungspartner mit Fokus
auf Consulting, Customer
Experience, Data Intelligence,
Managed Services, SAP und

Software Development.

Hannah-Lena Arnet
Personalreferentin

recruiting@conet.de

R, +49 228 9714-0
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https://www.conet.de/DE/conet/unternehmen
https://www.xing.com/pages/conet
https://www.linkedin.com/company/conet-group
https://www.facebook.com/CONET.Group
https://www.instagram.com/conet.group/
https://www.kununu.com/de/conet-technologies
https://www.conet.de/jobs/conet/conet/bewerbung.php/id/2024-102

£ B & 5 &b

hybrides 30 Tage Urlaub Weiterbildungs- flexible betriebliche Job Rad
Arbeiten und moglichkeiten Arbeitszeit- Altersvorsorge
Freizeitausgleich gestaltung

Die CONET Technologies Holding GmbH ist ein fihrendes [T-Beratungsunternehmen mit Uber
2.000 Mitarbeitenden und einem Jahresumsatz von rund 280 Millionen Euro. Zur Betreuung und
Weiterentwicklung unserer Bestandskunden sowie zur Gewinnung neuer Kunden mit hohem
Wachstumspotenzial suchen wir an unseren Standorten bundesweit mehrere (Senior) Account

Manager (m/w/d).


http://domcms.conet.local/DE/conet/unternehmen
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